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COSEMS

COLEGIADO DE SECRETARIA PAIS
DE SAUDE DO ESPIRIT

Aos dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés realizou-se 22 Assembleia
Geral Ordinaria do Colegiado de Secretarios Municipais de Saude do Espirito Santo COSEMS/ES
— as 10:00 horas, em formato presencial para o processo eleitoral para o Biénio 2023 — 2025 e
em um segundo momento apds o ato eleitoral a assembleia segue com os pontos de pauta. A
Secretaria Executiva do COSEMS/ES Sr2 Marfiza Machado de Novaes déa as boas-vindas e
realiza a leitura do Regimento onde consta as atribuicbes dos membros candidatos ao pleito
eleitoral. A Presidente em exercicio Sr2. Cétia Cristina Vieira Lisboa realiza a leitura da Unica
chapa registrada em tempo habil ao COSEMS/ES composta por: Presidente: Sandra Regina
Lupim Santos, 1° Vice-presidente: Daniel Orestes Bissoli, 2° Vice-presidente: Cétia Cristina
Vieira Lisboa e 1° Secretério: Michel Fernando Barth e 2° Secretéaria: Sigrid Stuhr, 1°
Tesoureiro: Jaudete Silva Frontino De Nadai e 22 Tesoureira: Kamila de Salles Roldi Correa.
Conselho Fiscal: Henrique Luiz Follador, Zuleide Maria Cardozo, Rogério Poeys dos Santos
Junior. Conselho Deliberativo: Titular: Joanna Darc Victoria Barros de Jaeger, Suplente: Eva do
Carmo Barnabé, Titular: Viviane Silva Santos, Suplente: Wesley Costa Silveira, Titular: Marcio
Costa Ribeiro e Suplente: Rita de Cassia Fontes. Aprovada a eleicdo da Nova Diretoria com 45
votos a favor. Apds Termo de Assinatura de Posse e registro em cartério sera encaminhada aos
CONASEMS e demais 6rgdos de controle. As 11:00 a 2% Assembleia Geral Ordinaria Presencial
prossegue com 0s seguintes pontos de pautas, havendo a necessidade de inversao de pauta. A
Secretaria Executiva do COSEMS/ES Sr? Marfiza Machado de Novaes passa para as
Apresentagdes das Prestacdes Contas: Do 3° Quadrimestre do ano de 2022 e do ano de
janeiro a dezembro de 2022, realizada pelo Sr. Henrique Luiz Follador membro do Conselho
Fiscal COSEMS/ES e CONASEMS apresenta aos gestores do COSEMS/ES a avaliacdo dos
relatorios fiscais e das atividades do 3° Quadrimestre do ano de 2022, e lembra a todos que os
Membros do Conselho Fiscal j& se reuniram em reunido dia 21 de janeiro de 2023 em formato
hibrido para aprovagéo das contas 3° Quadrimestre de 2022 e agora passa a palavra o Contador
Sr. Marcelo Siqueira que apresenta a todos(as) das contas e despesas do Colegiado durante este
3° Quadrimestre , ap0s a avaliacdo do Conselho Fiscal e da Assembleia fica aprovada a
prestacdo de Contas do 3° Quadrimestre de 2022,como também o Relatério de Atividades do 3°
Quadrimestre de 2022 aprovado também por unanimidade o Relatério Anual das Atividades
Financeiras e Acdes realizadas de janeiro a dezembro de 2022. A Secretéria Executiva do
COSEMS/ES Sr2 Marfiza Novaes aproveita para passar a todos a solicitacdo feita pelos
Secretéarios(as) sobre o valor do recurso dado as CIR Municipais para oferecer coffe break que era
de R$ 300,00 passando ao valor de R$ 400,00 solicitagdo aprovada por todos. A Secretéria
Executiva do COSEMS/ES Sr. Marfiza Novaes passa a palavra aos Senhores Orlei e Coutinho em

substituicdo ao Sr. Luis Carlos Reblin Subsecretéario de Vigilancia em Saulde Estadual que fazem
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algumas orientacdes com relacdo a curva de crescimento da Dengue prevista para 0os meses de
marco e abril casos de necessita preparar a Rede de Atencdo para atender os casos e evitar
mortalidade, Identificacdo da nova subvariante Covid 19 painel de internacdes e mortalidade,
larvicida UVB pesado e funcionamento LACEN. Apds a Secretaria Executiva do COSEMS/ES Sr2
Marfiza Novaes passa a palavra ao Secretario Estadual de Saude Sr. Miguel Paulo Duarte Neto
gue cumprimenta a nova presidéncia do COSEMS/ES e prossegue com 0s seguintes assuntos
sobre as consultas e exames especializados — acesso (filas unificadas do Acesso e Confia,
MVREG, e componente hospitalar) — até 16/03/2023 vai migrar para 0 MVREG sem necessidade
de recadastramento. Exames — oferta x demanda. Foi conversado com os hospitais filantrpicos e
revisto a oferta da contratualizacdo — aumentar a oferta — overbooking prazo dois meses. Cirurgias
eletivas — vazios assistenciais (cabeca e pescoco, neurologia pediatrica, ressonancia) — foi
instituido equipe de trabalho SESA e prestadores. Regionalizagéo/Territorializagdo/Micro polos e
regulacéo Formativa — reavaliar todo o processo. Nao tem como fazer tudo ao mesmo tempo, tem
de rever a concentracdo. O Absenteismo, sera trabalho tempo de espera para cirurgias.
Organizagdo da Rede de Crbnicas — acesso a oncologia — a definir. A SESA vai enviar um plano
de trabalho para as Redes. Ser4 avaliado o pagamento da Tabela SIGTAP — duas tabelas
facilitando acesso para contratacdo de especialidades. Plano Decenal — em elaboragédo pela
equipe e complementacgdo do valor das UBS sai de 3.600 para 4.762,00 mesmo critério 40 x 10
complementado nas parcelas subsequentes (valor metro quadrado) teto repasse da SESA.
Critérios para eliminar filas: exames e consultas — o pedido mais antigo, maior volume e
especialidades com baixa oferta. Mutirdes para cirurgias para acelerar o processo. Vacina e
Confia — ainda a definir. Apés Marfiza passa a palavra para que fala a todos(as) Dr. Francisco
Silva aproveita a oportunidade para dar informe sobre o Forum dos Instrumentos de Gestao e
Curso de Especializacao que teve desisténcias. A Secretaria Executiva Marfiza Novaes para a
Palavra a Sr? Sheila Zambon Membro da Cémara Técnica de Assisténcia Farmacéutica do
COSEMSI/ES que fala a todos(as) sobre o Financiamento tripartite sendo necessarios estarem no
rol de medicamentos da RENAME. N&o padronizados ter composto equipe para dialogar sobre
parametrizacao. Portaria 3.195/2029 per capita. 2, 36 Teto do estado e municipio. Resolu¢céo CIB
2020 propbs o incremento por adeséo recebendo pela Tabela da Resolucdo que mantem os
valores da inicial de 2013, onde 14 municipios nao fizeram a adeséo. A CT traz a necessidade de
repactuacao dessa tabela, como possibilidade de negociar os valores, depende do IDHM 3,50 a
2,50 e contrapartida 3,40 e 4,40 perfazendo valor de incremento, a CT fez NT para COSEMS/ES,
solicitando a possiblidade de revisdo dos valores, aguardando retorno da SESA e vem participar a
todos. ApOs a Secretaria Executiva Sr2 Marfiza Novaes faz um elogio a estd CT de Assisténcia

Farmacéutica dizendo de sua importadncia para este Colegiado e de sua atuacdo junto ao
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COSEMS/ES. Sobre o Plano Estadual de Imunizacdo - Planejamento e Distribuicdo de
Imunobiolégicos - Orlei e Coutinho falam que o dia 25/02/2023 foi escolhido como o dia do
movimento Nacional de Vacinas e repactuacdo do Dia D. Pesquisa Hesitagcdo Vacinal.
Apresentacdo que o Ministério da Saude realizou com os coordenadores no estado. Quantidade
de Doses de janeiro a maio/2023 — 400 milhdes de doses, realizado levantamento capacidade de
abastecimento (municipios, estado e regionais). A Pfizer pediatrica j& recebida 20 mil doses 6
meses a (04) quatro anos com aplicacdo faixa etaria que era até (02) dois anos. A Bivalente
imunizante de refor¢co ainda sera recebida ja aprovada no Sistema CIES 830. Serdo (186) cento e
oitenta e seis doses para essa primeira etapa. Para a bivalente tem que ter o esquema do mono
em dia (idosos, imunossuprimidos, gestante e vulneraveis). Para isso apresenta um plano
estadual de recuperacdo das metas de coberturas vacinais com tendencia em declinio ha dez
anos. Em 2018 aclive com a campanha Sarampo, porém continua a declinio. Reducédo alcance
das metas e o ES segue em reducdo. As metas sdo para as dez vacinas do calendario infantil
menores de um ano e as doses para conclusao do esquema vacinal BCG e rotavirus meta 90% as
demais 95%. Norte e Central estd unificada sendo necessério rever os dados. Poli com todo
esfor¢co conseguiu apenas 67%, varios sdo os fatores para hesitacdo vacinal e para cada delas
tem eixos no plano para enfrentamento. Inser¢do de Pauta - Piso da Vigilancia e Assisténcia
Financeira Complementar/AFC (Financiamento do ACE) e Atencdo Basica a Facilitadora do
COSEMS/ES Sr2 Carla Estela Lima apresenta o Impacto financeiro com a AFC, onde municipios
gue recebiam apenas valor fixo vai passar a receber o valor complementar (calculado conforme o
SCNES de dez/2022) pode ser a mais ou a menos devendo SCNES ser atualizado mensalmente.
O Sr. Stanley Mendes Assessor Técnico do COSEMS/ES complementa que o valor e anual € ndo
mensal e faz alerta que desde ontem o acesso com senha foi retirado da plataforma Portal e-
Gestor AB sendo necessario fazer o acesso e senha na plataforma gov.br (acesso e senha sao
intransferiveis). Indicador Previne 3° quadrimestre/2022 — estagnacdo se comparado cm o
guadrimestre anterior. O Sr. Stanley Mendes mostra a evolugdo do alcance das metas dos
indicadores. Apenas (03) trés municipios alcancaram a meta de cobertura vacinal. Com relacédo a
cobertura de pdélio e penta foi realizada analise mais profunda das situacdes: Caso 1- Indicador 5
— como o ministério faz avaliacao do indicador — denominador identificado e estimada calculo com
metodologia de cada indicador. No caso do municipio o denominador foi estimado com excedente
de 20 criangas no célculo. Nimero cadastro vinculado no municipio x base externa (onde coleta
informac&o NV 2017, 2018 e 2019) e aplica cadastro vinculado APS/ populagéo x base externa e
faz a estimativa. A coluna de % e outra regra. Esta sendo discutido com o CONASEMS. Caso 2-
numerador identificada e estimada iguais. Tem problemas no envio de dados por sistema na base

federal. Caso 3- Vacina e Confia — questdo de registro, necessario avaliar com os profissionais.
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Aplicacéo 08/04 envios 08/12 ou seja atraso no envio da informacéo. O que esta sendo enviado, o
gue esta sendo glosado, solicita transparéncia com relacdo ao sistema Vacina e Confia. Marcio
Ribeiro Secretario de Muqui/ES coloca a necessidade de criar ferramentas para respaldar a
gestdo municipal perante 6rgaos de controle bem como registro junto ao MS para dar ciéncia do
gue estd sendo identificado. Formalizar o relatério e encaminhar para a SESA para dar os
encaminhamentos e dos achados e evidéncias apontadas (perdas, calculo de indicador, criticas
transmissdo de dados). Orlei informa que o sistema é novo e que os dados apresentados
contribuem para as correcfes e que a SESA j& estd tomando providéncias com relacdo as
demandas. Apresentacdo do Relatério Individual Quadrimestral RIQ — assunto retirado da pauta.
E sem, mas nada a declarar deu-se por encerrada a assembleia do COSEMS/ES e eu, Marfiza
Machado de Novaes Secretaria Executiva do COSEMS/ES, lavrei a presente ata que apés lida e
aprovada sera subscrita.
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